DEPARTEMENT

DES

BOUCHES-DU-RHONE

MAIRIE
DE
BOUC BEL AIR .

Code Postal 13 320

~Présents | ‘3%

. SIMIONE, Frangois DENIAU, Ange GIARDINA_ Mathmu MORATI:,UR Genewéve :

R -fakr_vﬁr’ﬁ: g
OBJET -
CREATION DE
POS_TES '

PERMANENTS AU
REGISTRE DES -
EFFECTIFS

Envoyé en préfecture le 20/04/2026
Regu en préfecture le 20/04/2026 o
Publié te #

D 013-211300157-20260413-26_(3_04-DE

L'an deux mille vingt-six, le 13 avil

Le Consell Municipal, diiment convoqué $'est réuni en session ordinaire 4
laMairie_ so'us la présidence de Monsieur Mathieu PIETRI, Maize.

'Nom‘me de Conselllels Mummpaux en exercice : 33
Date de convocanon du Conseﬂ Mun101pa1 mardi 07 avril

MEMBRES PRESENT_S: Mathieu P_IEIRI, Corinne LE MEUT, Stéphan
- PIERRACCINI, Christine SICCARDI, Thomas BERGERE, Sophie SURACE, Michel
 DAURELLE, - Matie-Annick ' BOUVIER, Julien ESTERINI, Duminiguc BIECHE,
Pierre NEGRE, Patrick ‘CROUZAUD, Michsle DECHAUD, Patrick SEREKIAN,
‘Bvelyne LOUIS, Marie-Chuistine RODR.IGUEZ Margalith PAULET, Florian PARIS,

Patricia COTTI, Jean-Frangois CAIRE, Marion REVALOR, Cyril CICCARIELLO,
Karine ‘CHAMPS-ROUGON, Alexandra- CHELU, Kelly NOLASCO, Julien -

MARTIN ano AUBRY Hel vé PLISSON

POUVO]R Christophe CAMUS a Mathleu PIE TRL

Iuhen SIMIONE a été élu semétaire

Larticle L 313 1 du Code Génelal de Ia Fonction Pubhque dispose que
les empims de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant. 11

est dong ‘proposé -avx membres du’ conseil municipal de modifier le
tableau des. effectifs de la commune afin de permetire de plenche en

compte l’evolutmn des besoms des services et les evolutlons de carriére

des agem‘s

Compte .tenu_ des dé_ci_sions d’avancements du personnel communal pour
Pannée 2026, conformément aux Lignes Directrices de Gestion et suite
au retour des listes d’aptifude du Centre de Gestion des Bouches-du-
Rhéne au titre ‘de la promotion interne, il est proposé an Conseil
Municipal de créer les postes permanents proposés dans le tableau ci-
dessous, aﬂn de p_ouvojr procéder aux divers avancements envisagés.

Il est & notel qu’ une suppression techmque des postes ainsi devenus
inutiles sera proposée lors d'un conseil ultérieur, sauf pour ceux
corresponidant éventuellement & de nouvelles 1eche10hes de recrutement.
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gg}". du 1370472026 LE CONSEIL, MUNICIPAL,
ibération n°26.03.04
Vu I article L.313-1 du Code Général de la Fonction Publlque
Oui 'exposé de Monsieur le Maire,
Aprés avoir délibéré,
A PUnanimité,

APPROUVE les cLéatlons de postes permanents présentées ci- dessus au
registre des effectifs,

DIT que les dépenses allouées 2 ces créations sont prévues sur les crédits
du budget de ’exercice en cours et & venir. :

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours devant le fribunal
administratif de Marseille ou sur Papplication « Télérecours citoyen »
accessible depuis le site internet www.telerecours.fr dans un délai de
deux mois & compter de sa publication par le l'eprésentant de I’Btat,

Fait et délibéré en séance 4 Bouc Bel A1r les mois et an SusdltS
Pour copie conforme.

Le secrétaite de séance B Le Maire
Julien SIMIONE ' Mathieu PIETRI

/

by
~ -3{1@1@n@,
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